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Iniciativas “Barrios Unidos se Fortalece” 

 
Dando cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, "Por el cual se dictan disposiciones generales para la 
protección de datos personales" y de conformidad con lo señalado en el Decreto 1377 de 2013, con la firma de este 
documento manifiesta que autoriza de manera voluntaria, previa, explícita e informada el uso de sus datos personales 
para la divulgación y recepción de información de los temas relacionados con el proyecto. 
 
Acepto  
 

 
Nombre de la 
organización: 
 

 

Nombre representante o 
líder designado: 

 

Teléfonos de contacto:  

Correo electrónico:  

Localidad y barrio  

Señale a continuación cual es el enfoque poblacional de su organización, seleccione una sola opción. 

 
 

No. 
 

Enfoque poblacional de la organización 
Marque con una 

equis (x) 
Describa cual. 

 
1 

Organizaciones sociales y/o comunitarias que sean 
representativos de los sectores poblacionales, tales 
como las mujeres, las personas con discapacidad, 

niños, niñas y adolescentes, entre otras. 

  

2 Organizaciones sociales y/o comunitarias que 
representen el enfoque étnico; organizaciones de las 
comunidades negras, afrocolombianas y palenqueras, 
raizales o comunidades indígenas, y/o comunidades 

Rrom. 
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3 Organizaciones sociales y/o comunitarias que implementen 
acciones y/o que representen la comunidad LGTBI. 

  

4 Organizaciones sociales y/o comunitarias que implementen 
acciones y/o estrategias de inclusión y sana convivencia de 

barras de futbol en Bogotá. 

  

5 Organizaciones sociales y/o comunitarias que realicen 
expresiones culturales con población en general. 

  

6 Organizaciones sociales y/o comunitarias ambientales, 
animalistas o de bici usuarios. 

  

7 Organizaciones sociales y/o comunitarias Población Victima del 
Conflicto Armado o Defensores de DDHH 

  

8 Organizaciones sociales y/o comunitarias de las instancias de 
participación local o distrital, Consejos consultivos, JAC o 

entre otras. 

  

 
 
 

 
Firma líder o representante legal 

 

 

 


